RESUMEN CONVOCATORIA OPOSICIONES 2021

REQUISITOS QUE HA DE REUNIR EL PERSONAL ASPIRANTE

a) Tener la nacionalidad espanola o la nacionalidad de alguno de los demés Estados miembros de la Unién
Europea

b) Tener cumplida la edad minima de acceso a la funcién publica.

c) Estar en posesion de alguna de las titulaciones o en su defecto, el resguardo de expedicion de las
mismas.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas habituales del cuerpo y especialidad
a los que se opta. No padecer enfermedad ni tener limitacion fisica o psiquica que sea incompatible
con la practica de la docencia.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleo o cargo publico.

REQUISITOS ESPECIFICOS: CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA

a) Estar en posesion de la titulaciéon de doctorado, licenciatura, arquitectura, ingenieria o titulo de
grado correspondiente.

b) Estar en posesion del Titulo de Especializacion Didactica o del Titulo Oficial de Master.
SOLICITUDES

- Cumplimentar el formulario web de participacion (Anexo 1) y el formulario web de destinos (Anexo
V), a través del portal web de la Consejeria de Educacion y Deporte.

- El personal aspirante debera consignar en el formulario el turno por el que participa, el nombre y
cadigo del cuerpo y especialidad y la provincia por la que desea concurrir, opcidn que con caracter
general sera respetada siempre que sea posible.

- El personal aspirante que se oponga a la consulta de los datos de identidad a través de los sistemas
de verificacion de identidad, lo establecera consignando el apartado correspondiente del formulario
y tendra que adjuntar las fotocopias correspondientes a identificacion y titulacion.

LUGAR Y PLAZOS DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las solicitudes seran presentadas en el registro telematico de la Junta de Andalucia al que se accedera
a través del portal web de la Consejeria de Educacion y Deporte.

Si se optase por la presentacidon de la solicitud ante un registro fisico, una vez impresa y junto con la
documentacion que corresponda, se dirigiran a la persona titular de la Direccion General del
Profesorado y Gestion de Recursos Humanos y se presentaran en el registro de la Delegacion
Territorial o ante una oficina de correos, se hara en sobre abierto para que la solicitud pueda ser
fechada y sellada por el personal de correos.

En caso que se presenten varias solicitudes de participaciéon por el mismo cuerpo y especialidad, solo
se tendra en consideracién la ultima presentada, quedando invalidadas las anteriores.

El plazo de presentacidon de las solicitudes sera de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la presente orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La documentacion justificativa de los méritos de la fase de concurso se entregara al tribunal
correspondiente el dia del acto de presentacidn.

ACTO DE PRESENTACION Y ENTREGA DE MERITOS.

El acto de presentacidon es de asistencia obligatoria para todo el personal participante en este
procedimiento selectivo, tiene caracter personalisimo. En él, los tribunales identificaran al personal
aspirante, mediante la presentacion del DNI, impartiran las instrucciones precisas para el desarrollo



de las fases de oposicidn y concurso, indicaran los plazos y lugares en que se desarrollara el
procedimiento y cuantas cuestiones estimen oportunas.

El personal aspirante entregara los méritos de la fase de concurso ante su tribunal en el acto de
presentacién, adjuntando una relacion de todos los méritos alegados y de la documentacion
acreditativa que se aporta, ordenados segun los tres apartados que conforman el baremo del Anexo
Il y Anexo lll, en sobre cerrado en el que se hara constar nombre y apellidos, documento nacional de
identidad, especialidad por la que participa y nimero del tribunal.

ENTREGA DE LA PROGRAMACION DIDACTICA.

Tras la publicacion de las calificaciones de la primera prueba, el personal aspirante que haya superado
la misma, debera entregar una programacion didactica

CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS

El personal aspirante sera convocado para sus actuaciones ante los tribunales en tnico llamamiento,
para todo el personal aspirante cuando la prueba sea colectiva y cuendo deban realizarse de forma
individual, el personal convocado para cada dia debe estar presente a la hora fijada por el tribunal
como hora de inicio de las sesiones.

El orden de actuacion sera el alfabético, en sentido ascendente dela A alaZ, iniciandose por la persona
cuyo primer apellido comience por la letra que resulte del sorteo publico previo al inicio de los
procedimientos selectivos

FASE DE OPOSICION

La fase de oposicidon constard de dos pruebas que tendran caracter eliminatorio. Cada una de las
pruebas constara de dos partes.

PRIMERA PRUEBA.

La primera prueba tendra por objeto la demostracion de los conocimientos especificos de la
especialidad docente a la que se opta y constara de dos partes y se realizara en el lugar y fecha que se
establezca por resolucion de la Direccion General del Profesorado.

La primera prueba se valorara de 0 a 10 puntos, y se calculara realizando la media aritmética entre las
valoraciones de las dos partes de la misma, siempre que cada una de las puntuaciones parciales sea
igual o superior a 2,5 puntos. Para la superacion de la prueba, el personal aspirante debera alcanzar
una puntuacidn igual o superior a 5 puntos.

Parte A: Parte priactica.

Consistira en la realizacion de uno o varios ejercicios practicos que permitan comprobar que el
personal aspirante posee la formacion cientifica y el dominio de las habilidades técnicas
correspondientes a la especialidad a la que opta. Esta parte se valorara de 0 a 10 puntos. Se
estableceran opciones que segun las diferentes especialidades pueden ser abiertas o cerradas

Parte B: Desarrollo de un tema.

Consistira en el desarrollo por escrito de un tema elegido por el aspirante de entre los extraidos al
azar por el tribunal.

Finalizadas las dos partes de la primera prueba, se publicaran las calificaciones de la primera prueba
en el tablén de anuncios de la sede del mismo y en el portal web de la Consejeria de Educacion y
Deporte.

SEGUNDA PRUEBA.

La segunda prueba tendra por objeto la comprobacion de la aptitud pedagdgica del personal aspirante
y el dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio de la docencia y consistira en la presentacion



y defensa de la programacion didactica (parte A) y en la preparacion y exposicion oral de una unidad
didactica (parte B). Cada una de las partes se calificara de 0 a 10 puntos.

La calificacion de esta segunda prueba serd de 0 a 10 puntos, siendo el resultado de sumar las
calificaciones de las dos partes de que consta, ponderadas del siguiente modo:

Parte A. Presentacion y defensa de una programacion diddctica. La calificacion ponderada de esta
parte se calculara multiplicando la calificacion obtenida (de 0 a 10 puntos) por 0,3.

Parte B. Preparaciéon y exposicion oral de una unidad didactica ante el tribunal. La calificacion
ponderada de esta parte se calculara multiplicando la calificacion obtenida (de 0 a 10 puntos) por 0,7.

Dicha ponderacion solo se realizara en el supuesto de que cada una de las puntuaciones parciales sean
iguales o mayores de 2,5 puntos.

Parte A: Presentacién y defensa de la programacion didactica.

La programacion didactica hara referencia al curriculo vigente de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Su defensa se llevara a cabo ante el tribunal y tendra una duracion maxima de 30 minutos.
Dicha programacion didactica debera cumplir los siguientes requisitos:
1. Elaboracion propia.

2. Tendra una extension maxima, sin incluir anexos, portada y contraportada, de 60 folios, en formato
DIN-A4, escritos a una sola cara, interlineado sencillo, y con fuente de letra tipo Arial, Times New
Roman o similar, de 12 puntos y sin comprimir.

3. Debera contener un minimo de 12 unidades didacticas desarrolladas, que deberan ir relacionadas y
numeradas en un indice.

4. La portada incluira los datos de identificacidon del personal aspirante, el cuerpo y la especialidad.

5. En el caso de presentacion de anexos, estos en ninguin caso contendran el desarrollo de las unidades
didacticas, sino informacion auxiliar de apoyo al desarrollo de las unidades didacticas presentadas
(diagramas, mapas, figuras, fotos, cuadros, tablas, etc.).

En el supuesto de que la programacion didactica presentada no cumpla con alguno de los requisitos
anteriormente citados supondra la correspondiente penalizacion de conformidad con los criterios a
que se refiere el apartado 8.1.

En el caso del personal aspirante a ingreso en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, podra
estar referida a la etapa de la educacion secundaria obligatoria, al bachillerato o a los ciclos formativos
de formacion profesional para los que la especialidad tenga atribucidon docente. En la especialidad de
Orientacion Educativa del Cuerpo de Profesores de Enseiianza Secundaria, la programacion hara
referencia a un plan de actuacidon del Departamento de Orientacion de un IES o a un programa de
intervencidon de un Equipo de Orientacion Educativa (EOE)

Parte B: Preparacion y exposicion oral de una unidad didactica.

La preparacion y exposicion oral, ante el tribunal, de una unidad didactica relacionada con la
programacion presentada. El personal aspirante elegira el contenido de la unidad didactica de entre
tres extraidas por azar, por él mismo, de su propia programacion. En la elaboracién de la citada unidad
didactica deberdan concretarse los objetivos de aprendizaje que persiguen con ella, sus contenidos, las
actividades de ensefianza y aprendizaje que se van a plantear en el aula, asi como la atencién al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y sus procedimientos de evaluacién.

El citado personal dispondra de una hora para su preparacidon, pudiendo utilizar el material que
considere oportuno, sin posibilidad de conexidon con el exterior, por lo que no se podran utilizar
ordenadores portatiles, teléfonos moviles o cualquier otro dispositivo informatico o electrénico.



Para la exposicidn, el personal aspirante podra utilizar el material auxiliar sin contenido curricular que
considere oportuno y que debera llevar él mismo, asi como un guion o equivalente, que no excedera
de una cara de un folio y que debera entregarse al tribunal al término de la exposicidon. El referido
material auxiliar servira para apoyar la exposicion mediante la utilizacion de recursos didacticos no
electronicos ni susceptibles de reproduccion electrénica (ilustraciones, diagramas, mapas, esquemas,
etc.). Los organos de seleccion velaran para que el referido material auxiliar no implique una
desigualdad de trato en el desarrollo de esta parte del procedimiento selectivo. El material auxiliar,
asi como el guion no seran valorados en dicha prueba.

La exposicion de la unidad didactica tendra una duracién maxima de 30 minutos.
CALIFICACION FINAL DE LA FASE DE OPOSICION.

La calificacion de la fase de oposicidn sera la media aritmética de las puntuaciones obtenidas en las
dos pruebas superadas, ambas valoradas de 0 a 10 puntos.

Para poder acceder a la fase de concurso sera necesario haber obtenido al menos 5 puntos en la fase
de oposicion, habiendo superado ambas pruebas.

FASE DE CONCURSO.

La baremacidn de los méritos correspondientes a la fase de concurso sera atribuida a comisiones de
baremacion.

Solo se tendran en cuenta los méritos perfeccionados hasta el dia en que finalice el plazo de
solicitudes, no tomdndose en consideracion los presentados con posterioridad a la finalizacion de
dicho plazo.

No se podra alcanzar una puntuacion superior a 10 puntos por la valoracion de los méritos en la fase
de concurso.



